
（別紙 3） 

応募様式提案内容の審査基準 

様式１ 

 （１）応募申込書 

運営主体となる社会福祉法人の確認 

様式２ 

（１）施設を所有する社会福祉法人が所轄の法律の目的、基本理念を十分に理解され、運営

している施設の基本方針並びに運営理念に反映されているか 

様式３ 

（１）社会福祉法人として適正な運営と健全な経営がなされているか。 

（２）施設としての運営実績は楠寿園の運営に反映できるものであるか。 

（３）指導監査、保健所・消防署からの指摘、指導事項及び改善状況。 

様式４ 

（１）現在の高齢者問題を十分に理解され、養護老人ホームがかかえている課題をとらえら

れているか。 

（２）応募の動機づけの中に、移譲後の入所者処遇等において、より良いサービスの提供が

できる根拠が見いだせるか。 

（３）「養護老人ホームの設備及び運営に関する基準について」（以下運営基準という）を十

分に理解され、移譲後の楠寿園の運営に具体的にどのように反映されるのかを提案し

ているか。（ポイント：施設整備・環境整備等の考え方） 

様式５ 

 （１）老人福祉施設の具体的な行事等が計画されているか。 

 （２）地域と共同で行う行事等が具体的に計画されているか。 

様式６ 

 （１～３）要介護認定者のサービスの提供で、①デイサービス、②訪問介護、③短期入所に

ついてのどのように介護保険サービスを提供することを考えているか 

 （４）現在の楠寿園は夜勤体制をとっておらず、宿直で対応しているが、移譲後の夜間体制

についてどのように考えているか。 

様式７ 

 （１）現在東山老人ホーム組合が雇用している職員（臨時・嘱託含む）の希望者受入につい

て、人数・労働条件等積極的に雇用受入をする考えを持っているかどうか。 

（２）職員の配置予定が運営基準に合致した配置になっているか。 

    また、支援員については、配置基準は健常者の直接処遇に対応する人員配置であるが、

要介護認定者を処遇する職員について、どのように考えているか。 

    また、職員の育成及び職場環境づくりは適正であるか。 

様式８ 

 （１）入所者の直接処遇の予算は確保されているか。全体的に収支のバランスがとれている

か。 

 



様式９ 

 （１）入所者の健康管理について細やかな配慮がなされているか。 

 （２）入所者の介護予防対策についてどのように考えているか。 

 （３）給食について、現在は施設内で調理提供しているが、今後は外部委託等も考えられる

が、どのようにする計画か。 

 （４）感染症ケアについてはどのような対応を考えているか。 

 （５）生きがい対策について、どのような対策を考えているか。 

 （６）入所者同士のトラブル及び恋愛についてどのように考えているか。 

様式１０ 

 （１）個人情報の保護、（２）苦情処理システム、（３）入所者の財産管理、（４）成年後見人

制度、（５）プライバシーの保持、（６）虐待防止対策についてそれぞれ入所者の尊厳

が保たれるような配慮がされているか。 

様式１１ 

（１） 入所者及び家族等との良好な意思疎通をどのように実現しようとしているか。 

（２） 入所者からの要望等はどのような方法で反映させることを考えているか。また移譲

の前後においてはどのような方法を考えているか。 

 

様式１２ 

 （１）柳川市・みやま市との連携、住民の入所等に関して配慮がされているか。 

（２）地域貢献に関しての考え方に共感できるか。 

（３）地域との連携に関して考慮されているか。 

（４）地域包括ケアシステムに関して取り組みは進んでいるか。 

（５）地域共生社会に関する取り組みに共感はできるか。 

 


